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ORDENANZA J.M. N° 20/2022.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA CREACION DE NUEVAS DEPENDENCIAS
CON SUS RESPECTIVOS CARGOS EN LA MUNICIPALIAD DE NEMBY Y SE
RATIFICAN LAS YA EXISTENTES, CONFORME A LA ESTRUCTURA
ORGANICA FUNCIONAL Y EL ORGANIGRAMA ELEVADO POR EL
EJECUTIVO MUNICIPAL”

VISTO: El Mensaje M. N° 219/2022, mediante la cual cleva la “Lstructura Organica
Funcional, ratificacién de los cargos existentes y creacion de los nuevos cargos de la
Municipalidad de Nemby", y

CONSIDERANDO: Que, la Intendencia Municipal, invocando la Ley N° 3.966/10 “Orgdnica
Municipal, en su articulo 21, “Organizacion municipal: La organizacion y el funcionamiento de
las reparticiones municipales serdn reglamcnlado,v de acuerdo con las necesidades que deba
satisfacer y a la capacidad financiera del municipio”, presenta el proyecto de creacion de cargos
y reparticiones para la Municipalidad de Nemby, en vista a la necesidad de ordenar el
funcionamiento administrativo de la Municipalidad de Nemby, con la elaboraci6n de una nueva
estructura organica donde se fijen los delineamientos técnicos-administrativos, -------------- e

Que, la Municipalidad de Nemby cuenta con la capacidad financiera para una holgada gestion de
los recursos humanos, en los cargos que solicita, dentro de los limites establecidos la Ley N°
3.966/10, Articulo 179.- “Servicios Personales”, cn dondc cstablcee: “Las municipalidades no
podrdn gastar en servicios personales mds del 60% (sesenta por ciento) de sus ingresos
corrientes ejecutados, segin el ultimo informe anual de ejecucion presupuestaria”.

Que, el Articulo 38, segundo parrafo, de la misma carta organica expresa: “Corresponde
exclusivamente al Intendente Municipal la iniciativa de proyectos de Ordenanzas sobre
presupuesto, creacion de cargos y reparticiones de la Municipalidad, de contratacion de
empréstitos y las demds establecidas expresamente en la Ley”, y manifestando a su vez la
necesidad de contar con una estructura organica ajustada a la necesidad actual de la institucion.-

Que, las municipalidades tienen potestad para estructurar la institucion segun estipula en la Ley
3966/10 Organica Municipal en el Articulo 15, “Potestades" inciso b. “establecery reglamentar | - —-.
S iciones de la mumczpahdad { P

o I swnales de las Municipalidades, conforme a la Ley 3966/10 Orgdnica Municipal, en su Ari
; _51 ° inciso “d” donde se establecen los Deberes y Atribuciones del Intendente Mumc:pa( Ny
.7 Vestablecer y reglamentar la orgam:a«,:on de las reparticiones a su cargo, conforiie a .a.‘\\,
~

necesidades y posibilidades econémicas de la Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el
Juncionamiento de las distintas unidades administrativas”.

Que, la propuesta elevada por el Ejecutivo Municipal fue girada a la comision asesora de
Legislacién de la Junta Municipal quien en conjunto con la asesoria Juridica de la Junta, han e
informado que analizado el nuevo proyecto, han constatado que el mismo es juridicamente . 5
vxable Yy se ajusta a las normas legales establecndas en la Ley N° 3966/10 “Orgamca

. . s i % Iy | 4
ese punto de vista no existe ninguna objecion legal para su aprobacion. \_‘. _ /

Que, sometido el dictamen presentado por la referida comisién a consideracion del pleno, s¢ <
etermind por decisién undnime de los miembros la aprobacion del mismo.

POR TANTO
' LA JUNTA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEMBY REUNIDA EN CONCEJO

ORDENA

Art. 1°- APROBAR la creacion de nuevas dependencias (direcciones, departamentos,
Secretarias) con sus respectivos cargos en la Municipalidad de Nemby y RATIFICAR las ya
existentes, conforme a la estructura organica funcional y organigrama elevado por el Ejecutivo

Municipal, segun el siguiente detalle:
/e
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i. Departamento de Presupuesto y Contabilidad
a. Jefe/a de Presupuesto y Contabilidad
b. Auxiliar de Presupuesto
c. Asistente de Contabilidad
ii. Departamento de Tesoreria
a. Jefe de Tesoreria
b. Asistente de Tesoreria
c. Cajero/a
ii. Departamento de Suministros y Patrimonio
a. Jefe de Departamento de Suministros
Responsable de provision de combustibles
Asistente de Suministros
Asistente de Patrimonio
Jefe de Necropolis
Asistente de Necropolis
Encargado de Cementerio “Campo de la Eternidad”
Encargado de Cementerio “Campo de la Paz”

@ rmoe a0 o

7- DIRECCION DE SEGURIDAD Y TRANSITO
a. Director de la Direccion de Seguridad y Transito

b. Asistente
i. Departamento de Expedicion de Patente de Rodados y Licencia de
Conduicir
a. Jefe de Departamento de Expedicion de Patente de Rodados y
Licencia de Conducir
b. Asistente en Expedicion de Patente de Rodados y Licencia de
Conducir ,
ii. Departamento de Educacién Vial i
a. Jefe de Departamento de Educacién Vial {I= yi
b. Asistente de Educacion Vial WIAEIAN

iii. Departamento de Policia Municipal de Transito y Seguridad \;_“
a. Jefe de Policia Municipal de Transito y Seguridad
b. Policia Municipal de Transito

8- DIRECCION DE TRIBUTACION
a. Director de I'mbutacion
b. Asistente
i. Departamento de Asesoria Tributaria
a. Jefe de Departamento de Asesoria Tributaria e €
b. Técnico de Asesoria Tributaria W& /
ii. Departamento de Patenies Y X
a. Jefe de Departamento de Patentes
b. Asistente en Patentes
c. Personal Inspector

iii. Departamento de Liquidacién de Impuesto Inmobiliario
a Jefe de Departamento de Liquidacién de Impuesto Inmobiliario
b. Auxiliar en Liquidacién
¢. Notificador
9- DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
a. Director/a de Auditoria Interna
i. Departamento de Auditoria de Gestién
a Jefe Departamento de Auditoria de Gestion
b. Auditor de Gestion
ii. Departamento de Auditoria Financiera
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a. Jefe de Departamento de Auditoria Financiera
b. Auditor Financiero

10- DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
a. Director de Asesoria Juridica
b. Asistente
i. Departamento de Administracion de Procesos Judiciales
a. Jefe de Departamento de Procesos Judiciales
b. Asesor Juridico Interno
c. Asesor Juridico Externo

11- UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES
a. Director de la Unidad Operativa de Contrataciones
b. Asesor en Contrataciones Piblicas
a.  Asesor Juridico
b. Técnico en Licitaciones
c. Asistente de Licitaciones

12- DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
a. Director de Gestién del Talento Humano
i. Departamento de Liquidacién de Haberes del Personal
a. Jefe de Departamento de Haberes del Personal
b. Asistente de Departamento de Haberes del Personal
ii. Departamento de Control y Legajos
a. Jefe de Departamento de Control y Legajos
b. Responsable de Control y Monitoreo del Personal
c. Encargado de Rendicion Piblicay SICCA
d. Asistente
iii. Departamento de Desarrollo del Personal
a Jefe de Departamento de Desarrollo del Personal
b. Asistente de Departamento Desarrollo del Personal

13- DIRECCION DE SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP “an
a. Director de Sistema de Control Intemo - MECIP 7o

Técnico de Control Interno )

Asistente de Control Interno ‘ = 0o

Encargado de Planificacién y Monitoreo \\ / ' 7

Técnico de Planificacién y Monitoreo N 8 7

Encargado de Abordaje de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Jefe de Departamento de Proyectos

Asesor de Proyectos

Técnico de Proyectos de Obras

e moe po o

14- DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
a. Director de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién
b. Asistente Administrativo
i Departamento de Redes, Sistema y Seguridad Informitica
a. Jefe de Redes, Sistemas ySeguridad Informatica
b. Técnico de Administracion de Redes y Sistemas Informatico
c. Técnico en Seguridad Informatica
ii. Departamento de Soporte Técnico
a. Jefe de Soporte Técnico
b. Técnico en Soporte Técnico

15- DIRECCION DE OBRAS
a. Director de Obras
b. Asistente de la Direccién de Obras
i Departamento de Obras Publicas
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f.

Jefe del Departamento de Obras Pablicas
Técnico de Obras

Fiscalizador de Obras

Encargado de Maquinarias

Supervisor de Cuadrilla de Obras Pablicas
Personal de Cuadrilla de Obras Piblicas

Departamento de Obras Particulares

a.

™o Ao o

Jefe de Departamento de Obras Particulares
Técnico de Obras particulares

Técnico en Prevencién Contra Incendio (PCI)
Asistente

Fiscalizador de Obras Particulares
Notificador de Obras Particulares

16- DIRECCION DE AMBIENTE Y SALUBRIDAD
a. Director de Ambiente y Salubridad
b. Asistente

i. Departamento de Gestion Ambiental y Cause Hidrico

jii.

a.

b.

C.

d.

c.

ii. Departamento de Aseo Urbano y Areas Verdes

a.

b.

C.

Departamento de Salubridad

a.

b
c.
d

iv. Departamento de Proteccién y Control Animal

a
b.

<. 00 P
o o ~#¥7- DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

o, G a. Director

b. Asesor
i

Secretaria de Artes

e e o P

. Técnico de Control de Salubridad

. Notificador

Jefe de Departamento de Gestion Ambiental
Técnico de Gestion Ambiental

Técnico Fiscalizador Ambiental

Guarda Parque

Personal de Limpieza

Jefe de Departamento de Aseo Urbano y Arcas'Vcrdes
Asistente de Departamento de Aseo Urbano y Areas Verdes
Personal de Aseo Urbano

Jefe de Departamento de Salubridad

Técnico Responsable de Fumigacién

Jefe de Departamento de Proteccién y Control Animal
Asistente de Proteccién y Control Animal

Jefe la Secretaria de Artes

Profesor de Canto

Profesor de Pintura

Profesor de instrumentos musicales

Profesor de Teatro

Profesor de Locucién, Declamacion, Diccién y Oratoria

g

ii. Secretaria de Cultura

a
b.
c.
d.

Jefe de secretaria de Cultura

Responsable de Centro Cultural Digital Municipal
Asistente de Biblioteca

Asistente del Departamento de Cultura

iil. Secretaria de Deportes

a
b.

C.

Jefe de Secretaria de Deportes
Asistente de Deportes
Precparador Fisico
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d. Técnico Deportivo
iv. Sccretaria de la Juventud

a- Jefe de la Secretaria de la Juventud
b- Asistente de la Secretaria de la Juventud

18- DIRECCION MUNICIPAL DE DANZA
a. Director del Escuela Municipal de Danza
b. Secretario del Escuela Municipal de Danza

19- DIRECCION DE EDUCACION
a.  Director de la Direccion de Educacion
b. Técnico de la Direccion de Educacion
¢. Asistente de la Direccion de Educacion
d. Encargada del Centro Cultural Digital Departamental.

20- DIRECCION DE CATASTRO

a. Director de Catastro
b. Asistente de Catastro
i. Departamento de Verificacion y Atencién al Contribuyente
a. Jefe del Departamento de Verificacion y Atencion al Contribuyente
b. Técnico de Verificacion y Atenci6n al Contribuyente
c. Asistente y Atencion al Contribuyente
ii. Departamento de Topografia
a. Jefe del Departamento de Topografia
b. Técnico de Topografia
¢. Asistente de Topografia
iii. Departamento de Digitalizacién y Técnico Instrumental
a. Jefe del Departamento de Digitalizacion y Técnico Instrumental
b. Asistente :

7

21 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
o

W a. Director de Desarrollo Social ',:;/_;;; 713 ﬂ\,
o b. Asistente de Desarrollo Social 7-—/ ‘ o/ d J)
3. Asesor/a Legal \ /A /

Psicdlogo/a N,
i. Secretaria de la Mujer .
a. Jefa de Secretaria de la Mujer
b. Asistente del Secretaria de la Mujer
ii. Secretaria de Adultos Mayores A
a. Jefe de scerctarfa de Adultos Mayorcs P
b. Asistente del Secretaria de Adultos Mayores E
iii. Secretaria por los Derechos de las Personas con Discapacidad t}\‘ :
a. Jefe de Secretaria PCD \
b. Asistente de Secretaria PCD \
iv. Secretaria Municipal de Prevencién de Adicciones
a. Jefe de Secretaria Municipal de Prevencién de Adicciones
b. Secretario del Secretaria Municipal de Prevencion de Adicciones |
v. Secretaria de Asistencia Social
a. Jefe de Asistencia Social
b. Secretaria de Asistencia Social
h. secretaria de la Salud
e. Jefe de la Secretaria de la Salud
f. Auxiliar Administrativo
8. Coordinador de Puesto de Salud

2/
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i. Secretaria de Turismo

a. Jefe de Secretaria de Turismo
b. Asistente de Turismo
c. Guia de Turismo

j» Secretaria de CODENI

Jefe de la CODENI
Secretario/a de CODENI
Asistente Social
Psicdlogo

Asesor Juridico
Asesoria en Mediacion

mo a o

22- DIRECCION COMISION VECINAL
a. Director de Comisiones Vecinales
b. Asistente de Comisiones Vecinales
c. Coordinador de Comisiones Vecinales

23- DIRECCION TERITORIO SOCIAL

a. Director de Territorios Sociales

b. Asesor Legal

¢. Asistente de la Direccién de Territorios Sociales
d. Asistente Social

24- DIRECCION DE MIPYMES
a. Director de MIPYMES
b. Auxiliar en MIPYMES
i. Departamento de Apoyo a Emprendedores
a. Jefe de Departamento de Apoyo a Emprendedores
b. Auxiliar de Departamento de Apoyo a Emprendedores

25- SECRETARIA DE DEFENSA AL CONSUMIDOR
a. Jefe de 1a Secretaria de Atencién al Consumidor
b. Auxiliar de la Secretaria de Atencién al Consumidor

JUNTA MUNICIPAL

1- SECRETARIA DE LA JUNTA MUNICIPAL i
a. Secretario General =

. Secretario Adjunto \

Asistente de la Junta Municipal

Auxiliar de Ia Junta Municipal

(1) Asesor Juridico

(1) Asesor Administrativo y Economico Financiero

(1) Asesor en Técnica Parlamentaria

® Mo ae o

2- JUZGADO DE FALTAS

a. Juzgado de Faltas Ambiental, Transito y Otros
a. Juez de Faltas
b. Secretaria/o (Actuaria/o)
¢. Ujier

b. Juzgado de Ialtas Tributaria
a. Juez de Faltas
b. Secretaria/o (Actuaria/o)
c. Ujier
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Art. 2°- AUTORIZAR la adecuacién del Presupuesto General de Gastos para el efectivo
cumplimiento.

Art. 3°.- AUTORIZAR a la Intendencia Municipal, para los casos que requieran ajustes para el
mejor funcionamiento, a proceder conforme al Articulo 51, de la Ley N° 3.966 “Organica Municipal”,
inciso d) “establecer y reglamentar la organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a
las necesidades y posibilidades econdmicas de la Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar
el funcionamiento de las distintas unidades administrativas”.

Art. 4°.- ABROGAR todas las Ordenanzas, Resoluciones y otras disposiciones contrarias a esta
disposicion,

Art, 5°.- COMUNICAR a quienes corresponda, cumplido archivar.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA JUNTA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE
NEMBY, A LOS VEINTIUN DiAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS

N (e
LIC Gu:nEl(To BOGADO ABG.M

EMARTINEZ JARA
%ECRETARIG JUNTA MUNICIPAL P

MUNICIPAL

/

Que, conforme a lo establecido en la Ley N° 3.966/10 “Organica Municipal”, en sus
articulos 41° Promulgacion: “El Intendente Municipal promulgara la Ordenanza o
Resolucion en el plazo de quince dias casridos, Si dentro de dicho plazo, el Intendente
Municipal no la veta, quedard automiricamente promulgada™; y 51° Deberes y
atribuciones del Intendente, inciso “b) promulgar las Ordenanzas y Resoluciones,
cumplirlas y reglamentarlas, o en su caso vetarlas”. TENGASE POI; ORDENANZA

MUNICIPAL a la presente, comuniquese y expidase copias a quiengs corresponda, y
cumplido archivar.

emby, 24 de povjembre dzzo

: \ 1
HERD "_'MauryAlc;d “s’iﬁl Fernandez A Prof. omas Olmedo
W\ N j io Gengral f= ,3"‘-; ]\ Inten! ente Mumc/pa
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